
東京女子医科大学  女性医療人キャリア形成センター  女性医師･研究者支援部門  
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女性医学研究者支援  対象者募集のお知らせ  

 

平成 29 年 10 月 1 日  

 

東京女子医科大学女性医療人キャリア形成センター女性医師･研究者支援部門では、本学に

所属する優れた女性医学研究者の医学研究活動と出産･育児等の両立を支援することにより、

指導的女性医師・研究者の育成に貢献することを目的として、女性医学研究者支援対象者を募

集します。  

 

1．応募条件  

 次の条件を全て満たす本学に在籍する女性医師･研究者を対象  

  (1)研究受け入れ部署が決まっている  

  (2)研究テーマが決まっている  

  (3)支援終了後、勤務部署の受け入れが可能である  

  (4)支援終了後、大学の常勤勤務が可能である  

 

2．募集人数  

 若干名  

 

3．支援期間  

1 回の申請につき、4 月 1 日から翌年 3 月 31 日 (1 年間 ) 

※ただし、支援開始時期を考慮し、条件･審査を満たした場合は支援期間の途中から開始する  

こともある。その場合も 3 月 31 日で終了とする。  

※業績が良好と評価された支援対象者に対しては継続を認め、最大限 3 年間とする。  

 

4．職位・所属  

支援期間の職位は特任助教  

所属は女性医師･研究者支援部門として、申請時の診療科を兼務  

 

5．勤務条件  

(1)勤務時間・給与  

1 週間の内、 30 時間以上の勤務… 195,000 円支給 (定額･常勤勤務扱い ) 

  勤務時間が週 30 時間未満の場合は年休に振替  

(2)支援  

 研究費 (研究用消耗品費 )…300,000 円支給 (年間上限 ) 

 研究指導及びメンタリング  

(3)各種手当  

通勤手当・住宅手当・扶養手当・当直手当を支給  

(4)賞与  

支援期間は賞与算定期間に含まない  

(5)社会保険  

健康保険、介護保険、厚生年金、雇用保険、労災保険を継続  

(6)年休  



通常勤務に準じて継続  

 (7)当直  

月 2 回まで (限度 ) 

(8)外勤  

医療施設長の許可を得て 1 週間の内、 1 日まで認める  

 

6．応募書類  

応募書類を準備する前に、メールにて｢女性医師･研究者支援部門｣へ所属･お名前･応募  

予定である旨をご連絡下さい。応募条件･記載内容の確認をさせて頂きます。  

女性医師･研究者支援部門長が応募前にヒヤリングを実施致します。  

(1)履歴書  

(2)業績表  

(3)主要論文の別刷  

(4)研究支援申請書【様式 1】  

(5)研究事項【様式 2】  

(6)自己推薦文 (A4 用紙 1 枚 ) 

(7)所属長の推薦状 (A4 用紙 1 枚以上･推薦理由を明記 ) 

(8)所属長による支援終了後常勤復帰の確認書【様式 3】  

(9)受け入れ部署または施設の承諾書【様式 4】  

(10)申請者の誓約書【様式 5】  

様式書類ダウンロード：【様式 1～ 5】ZIP 圧縮  

 

 

7．募集締切  

平成 30 年 1 月 9 日 (火 )必着  

 

8．審査  

平成 30 年 1 月中旬～ 2 月上旬予定  

※ただし、応募時期により必要に応じて、その都度、審査を行い決定する。  

※審査は女性医療人キャリア形成センター長により指名された審査委員による書類及び面接審査を

行い、結果は申請者及び所属長に直接通知する。  

 

9．業績評価  

1 年間の支援後に開催される女性医師支援シンポジウムにて成果報告を行い、評価を受ける。 

支援終了後 3 年以内に論文を提出する。  

 

10．問合先 (書類送付先 ) 

 東京女子医科大学  女性医療人キャリア形成センター  女性医師･研究者支援部門  

〒162-8666 東京都新宿区河田町 8 番 1 号  

  電話： 03-3353-8112 内線： 41382 

  FAX： 03-3353-6793 

  E-mail：w-support.bm@twmu.ac.jp 

  URL：http://www.twmu.ac.jp/w-support/ 

http://www.twmu.ac.jp/w-support/_userdata/miyahara_format2014.zip

